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ENTEGRE YONETIM SISTEMI POLITIKASI

Tirk misafirperverligini, siirekli gelistirdigi kalite standartlariyla ve

hizmet i¢i egitimleriyle birlestirerek sektdrinde ilk tercih edilen otellerden

biri olmak.

Misafirlerimizin ve personelimizin beklentileri dogrultusunda, gida
giivenligi kurallarina uygun, geleneksel Tiirk mutfag: ve diinya
mutfaklarinin seckin lezzetlerini, egitimli personelimizle giivenli bir
sekilde hazirlamak ve sunmak.

Iyi iiretim, iyi hijyen uygulamalarii ve uygun ¢evre sartlarini saglamak.

Gida giivenligi ile ilgili konularda gida zincirinde yer alan tedarikgiler ve

ilgili birimler ile etkin bir iletisim kurmak ve siirdiiriilmesini saglamak.
Ulkemizde vyiiriirlitkte olan cevre, enerji, is saglhigi ve giivenligi, gida
giivenligi, turizm, bilgi glivenligi ve insan haklar ile ilgili yayimlanmis
olan kanun, yonetmelik, mevzuat ve diizenlemelere uyarak, tim
gereklilikleri eksiksiz yerine getirmek.

Iceriden veya disaridan, bilerek ya da bilmeyerek meydana gelebilecek
her tiirlii tehdide kars1 firmamizin bilgi varliklarini korumak, bilgiye
erisebilirligi is prosesleriyle gerektigi sekilde saglamak, yasal mevzuat
gereksinimlerini karsilamak.

Tim ¢alisanlarimiza gerekli bilgilendirme ve egitimler yardimiyla
kendilerinin, diger ¢alisanlarin ve misafirlerin saglik ve giivenliklerini
tehlikeye atmamay1 temel gorev olarak benimsetmek.

Tlm faaliyetlerimiz kapsaminda, geri doniistiiriilebilir atiklarimizi
degerlendirmek, sinirli olan dogal kaynak kullanimlarimizi ve enerji
tiketimlerimizi azaltmak, ¢evreye zararl atiklardan dolay1 olusacak
kirliligi 6nlemek ve canli hayati olumsuz etkilememek, ¢evreyi
kirletmemek igin gerekli tedbirleri almak.

Tum sureglerimizde “SUREKLI IYILESME” felsefesini benimsemek.
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